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Indirizzo
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» Principali mansioni e
responsabilita
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INFORMAZIONI PERSONAL!
ENRICO AVETTI

VIA DELL' ANNUNZIATA 90/A ~ GIULIANOVA (TE)

+ 39 3807664263
enricoavetticonsulentepa.it
enrico.avetti@libero.it
enriceavetti@pec.it
Italiana

Da Novembre 2022
ATER Teramo (TE}, Via Roma, 49

Ente Pubhlico

1. Servizio di affidamento di progettazione — studio di fattibilita per la
presentazione di progetti, finalizzati alla realizzazione di sistemi
centralizzati di produzione e distribuzione intelligente di energia e/o
calere da fontl rinnovabili, anche attraverso comunitd energetiche
per [a condivisione dell’energia.

2. Verifica procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalla L. 241/50;

3. Assistenza al monitoraggio degli interventi  proposti,
rendicontazione sul raggiungimento dei risultatl attesi ed
elaborazione di indicatari di qualitd e confronto con altre reaita
territoriali;

Per ulterier informazioni:

Wai: enrico.avetfigiibero.it

Peg: grricoavelfipec. i
Calt 3807664263




ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a) Da Aprile 2023

* Nome e Indirizzo del datore Comune di Rosciano {PE) - Comune di Pescasseroli (AQ) ~ Comune di
di favoro Cortino (TE} ~ Comune di Valle Castetlana (TE) - Comune di Pacentro (AQ)
® Tino di ozienda o settore Ente Pubblico
¢ Principali mansioni e 1. Servizio di affidamento di progettazione per gestione dei rifiuti urbani
responsabilita con ridotto impatto ambientale ai sensi del Plano di azione per la

sostenibilita ambientale dei consumi nel settore della Pubblica
Amministrazione (PAN GPP)

2. Verifica procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalla L. 241/90;

3. Verifica Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitolato Speciale
di Appalto ai senst di quanto disposto dal D.Lgs, 36/2023;

4. Assistenza  al  monitoraggio  degli  interventi  adottati,
rendicontazione sul raggiungimento dei risultati attesi ed
elaborazione di indicatori di qualitd e confronto con altre realta
territoriali;

EspERIENZA LAVORATIVA

* Date {da—a) Da Aprile 2021

* Tipo di azienda o setiare Ente Pubbiico
+ Principali mansioni e Promotore e coordinatore di iniziativa progettuale, per I'esecuzione di
responsability interventi puntuali finalizzati alla gestione del Progetto “Ponza, fsolg Green,

Processi sostenibifi di gestione deli‘energia, valorizzazione e marketing dei
beni del territorio”:

1. Coordinamento & alta sorveglignza (di cui ghi artt. 101 e 194 del
D.tgs. 50/2016) in ambito economico, come parte Terza
indipendente, a garanzia del raggiungimento degli obiettivi di
qualitd, rispetto dei tempi e dei i costi di realizzazione degli
interventi volti alla valorizzazione del contesto paesaggistico.

2. Verifica procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalia L. 241/90;

3. Analisi e verifica della sostenibility degli intervent! adottat] alla
fuce della normativa nazionale e regionale (analisi costi/benefici);

Pagina 2 - Currcufum vitao of Per ylterior mformagzioni;

AVETTT Envico Mal: enrico.avelli@ibero,it

Pac: enricoavelli@pec.it
Cell: 3807664263




ESPERIENZA LAVORATIVA

# Date (do—a)
* Nome e indirizzo del datore
di favoro

« Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date {da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tino di azienda o settore

» Principali mansioni e
responsabilita
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Giugno 2021
Comune di Racca di Papa (RM), Viale Enrico Ferri, 65
CAP 00040 ROCCA DI PAPA (RM)

Ente Pubblico

1.

“Affidamento  diretto  dell'incarico  professionale esterno come
supporto al R.UP. per la gara dei Servizi di raccolta, trasporto e

trattamento def rifiuti urbani e servizi di Igiene Urbana, manutenzione

del verde pubblico nel Comune di Rocca di Papa (RM)

2. Verifica procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalla L. 241/90;

3. Verifica Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitolato Speciale
di Appalto ai sensi di quanto disposto dai D.Lgs. 50/2016;

4. Assistenza  al  monitoraggio  degll  interventi  adottati,
rendicontazione sul raggiungimento del risultati attest ed
elaborazione di indicatori di qualitd e confronto con altre realta
territoriall;

Maggio 2021

Comune di Maontefiascone (VT), Largo del Plehiscite, 1
CAP 01027 MONTEFIASCONE {VT)

Ente Pubblico

1,

“Affidamento  diretto  dell'incarico  professionale esterno  come
supporto al RUP per fa gara del Servizl di raccolta, trasporto e

trattamento dei rifiuti urbani e servizi di Igiene Urbana, manutenzione

del verde pubblico nel Comune di Montefiascone (VT)

Verifica procedimenti amministrativi ai senst di quanto disposto
dalla L. 241/90;

Verifica Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitolato Speciale
di Appalto ai sensi di guanto disposto daf D.Lgs, 50/2016;

degli interventi  adottati,
rendicontazione sul ragglungimento dei risultati attesi ed
elaborazione di indicatori di qualitd e confranto con altre realtd
territoriaki;

Assistenza al  monitoraggio

Par ulteriori informazioni:
Mall: gnrico. avelti@iibero, it

Pec enricoavelii@pec.if
Cell 38076064263




ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)
* Nome e Indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o setiore

# Principali mansioni e
responsabilitd

EspERIENZA LAVORATIVA

* Dgte (do—-a)

s Nome e indirizzo del datore
di lavore

¢ Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e
responsabilita

EsPER{ENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
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Aprile 2021
Comune di Longone Sahine [RI), Loc. Osteria Mattioni
02020 Longone Sahino (R}

Ente Pubblico
4, Servizio di affidamento di progettazione per gestione dei rifiuti urbani

con ridotto impatto ambientale ai sensi del Piano di azione per la
sostenibilitd ambientale dei consumi nel settore della Pubblica
Amministrazione (PAN GPP)

8. Verifica procedimenti amministrativi al sensi di quanto disposto
dalia L. 241/90;

6. Verifica Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitolato Speciale
di Appalto ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 50/2016;

7. Assistenza al  monitoraggic  degli Interventi  adottati,
rendicontazione sul raggiungimento dei risuitati attesi ed
elaborazione di indicatori di qualitd e confronto con altre realta
territoriali;

Marzo 2021
Comune di Poggio Bustone (R!}, Via Francescana, 9
02018 Poggio Bustone (RI)

Ente Pubblico
1. “Affidamento diretto dell'incarico professionale esterno come

supporto al RUP per la gara dei di raceolta, trasporto e trattamento
dei rifiuti urban! e servizi di lgiene Urbana, manutenzione del verde
pubblico nel Comune di Pogglo Bustone Servizi (Rl)

2. Verifica procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalia L. 241/90;

3. Verifica Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitolato Speciale
di Appalto ai sensi di quanto disposto dal D.bgs. 50/2016;

4. Assistenza &l  monitoraggio  degli  interventi  adottati,
rendicontazione sul raggiungimento dei risultati attesi ed
elaborazione di indicatori di gqualitd e confronto con altre realtd
territoriali;

Febbraio 2021

Par ulteriori informazioni:
Mai: enifeo.avetficdibero.it

Pec enricoavetfi@pec, if
Cell: 3807664263




« Name e Indirizzo del datore
di lavoro

s Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

& Principali mansioni e
responsability

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)
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Comune di Pontinia (LT), Piazza Indipendenza, 1
CAP 04014 PONTINIA (LT}

Ente Pubblico

1. “Affidamento ai sensi delfart. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. n.
50/2016 per il Servizio di supporto al RUP per la validazione dei
progetti dei lavori e delle forniture” Bando per le misure a favore
delle attivitd di compostaggio e auto compostaggio per la
riduzione della frazione organica per i Comuni del Lazio e Roma
Capitale, di cui alla Determinazione Dirigenziale n. G10536 del 26
lugtio 2017-

2. Affidamento al senst dell’art. 36, comma 2, lett. a), del D.lgs. n.
50/2016 per il “Servizio di supporto al RUP per la validazione dei
progetti dei lavori e delle forniture” centri di raccolta e delle isole
ecologiche a supporto della raccolta differenziata ded rifiuti urbani,
a favore dei Comuni del Lazio, di Roma Capitale, Consorzi a forme
associative dei comuni.

3. Redazione Disciplinare di gara - Bando di Gara e Capitelato
Speciale di Appalto ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 50/2016;

Da Luglio 2015
Libero Professionista

Consulente Tecnico/Amministrativo per Enti Pubblici in materia di ambiente,
rifiuti ed energia

Consulente Tecnico Ambientale

1. Efaborazione di progetti relativi alla corretta gestione del Servizio di
Igiene Urbana;

2. Reperimento Finanziamenti e sviluppo di soluzioni innovative per
impfementazione della Raccohlta Diffarenziata;

3. Rendicontazione progetti — analisi scritture contabili;

4. Assistenza e supporto alle Societd Pubbliche al fine della
progettazione di soluzionl innovative per la corretta gestione della
energia prodotta da fonti rinnovabiii;

5. Redazione di Bandi di Gara o supporto al RUP al sensi del D.Lgs.
50/2016 e ss.mm. ed i

6. Redazione Capitolati Speciali di Appalte per l'affidamento di Lavori,
Servizi o Forniture secondo quanto previso dal D.lgs. 50/2016 e
ss.mm. ed ii;

7. Verifica dei procedimenti amministrativi ai sensi di quanto disposto
dalla L. 241/90;

Da Novembre 2015 fino ad Aprile 2018

Per ulterior informadzion:
Mail: entice, aveltigtibero.it

Pec. grricoaveliipec.it
Ceall: 3R7604263




* Nome e indirizzo del datore

di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

¢ Principali mansioni e
responsabilitd

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore

di lavoro

« Tipo di azienda o seftore
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da ~a)
e Nome e indirizzo del
datare dilavoro

» Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Digte (da - a)

» Nome e indirizzo del datore

di favoro

« Tipo di azienda o settore
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Green Service s.r.. — Zona Industriale Colleranesco — 64021 -~ Giulianova
{TE) Impianto dedicato al recupero dei rifiuti in matrice legnosa.

Azienda Privata — Contratto a tempo indeterminato (Part - time 50%)
Direttore Arnministrativo — Consulente Amblentale -

Coordinamento, gestione e pianificazione attivita inerenti progetti, iniziative,
pandi di gara sulla Raccolta Differenziata con particofare riferimento ai rifiuti
biodegradabill, (CER 200201 — CER 20.01.08)

Da Aprile 2022
Regione Abruzzo - Dipartimento Territorio - Ambiente - Servizio Politica
Energetica e Risorse del Territorio della Regione Abruzzo (Part — Time 50%)

Azienda Pubhlica
Ufficio autorizzazioni emissioni in atmosfera— A.U.A. (Autorizzazione Unica
Ambientale)

Da Aprile 2018 a Marzo 2022
Regione Abruzzo — Ufficio Speciale per la Ricostruzione Sisma 2016
Via Cerulli Irelli — 64100 Teramo

Ente Pubblico — Dipendente a tempo indeterminato (Part Time 50%)
Istruttore Amministrativo Contabile;

1. Provvedimenti di Delocalizzazioni Attivita Produttive redatte ai sensi
di quanto disposto dall’Ordinanza n. 9 del 14/12/2016 e ss.rmm. ed i ;

2. Mansioni di coordinamento, gestione, supporto crganizzativo e
pianificazione attivita amministrativa contabile;

3. Verifica del procediment! amministrativi al sensi di quanto disposto
daila L, 241/90;

4, Redazione di decreti di concessione e liquidazione contributi post

Sisma Agosto 2016;

Da Gennaio 2013 a Aprile 2018

Amministrazione Provinciale di Rieti - |l Settore Programmazione Raccolta
Differenziata - Gestione Finanziamenti Regione Lazio.

Via Salaria, 3 — 02100 Rieti {Da luglio 2015 Part-time 50%) ~

Ente Locale

Per ulteriod informazioni:
Ml gnrico. avelti@ithero.it

Pec: prticoavelfi@pec.it
Calt 3807664263




¢ Principali mansioni e
responsabllia

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da —a)

s Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda / settore

* Tipo di impiago

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da--a)
» Nome e indirizze del datore
di lzvoro

s Tipo di azienda / settore
# Tipo di impiego
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istruttore amministrativo contabile

1. Cosrdinamente, gestione e pianificazione attivita inerent] progett,
iniziative, bandi di gara sulla Raccolta Differenziata nella Provincia di
Rieti;

2. Attivita tecnico — amministrativa contabile di supporto al RUP nella
formulazione di atti inerenti la procedura di gara ad evidenza pubblica
per la selezione del socio privato partner industriale non stabile della
societd SA.PRO.DIR, Societd Ambientale Provincia di Rieti (gara a
doppio oggetto);

3. Referente per tutte le amministrazioni comunali relativamente ad
iniziative e progetti per il potenziamento ed ampliamento della
raccolta differenziata.

Da Marzo 2012 a dicembre 2012
Ministero dello Sviluppo Economico — Via Passolanciane, 75 — 65100 Pescara

Ministero — Ispettorato Territoriale Abruzzo Maolise
Istruttore Tecnica - Amministrativo

Istruttore tecnico - amministrativo operante nel servizio di gestione degli
interventi di incentivazione a sostegno dell'emittenza televisiva e
dell'emittenza radiofonica con particolare competenza neiia attivita di
informazione sul sistema di trasmissione televisiva digitale terrestre
subentrato al vecchio sistema analogico, rendendo gfi apparecchi televisivi
capaci di utllizzare il linguaggio digitale,

Da Maggio 2011 a Febbraio 2012
Regione Abruzzo — Via Passo Lanciano, 7%

Ente Locale - Direzione Praotezione Civile Ambiente - Servizio Gestione Rifiuti.
Istruttore Amministrativo Contabile

Par ulterior informazien:
Malt: eriico, avetti@@ibero it

Pec: grricoavetfi@pec, i
Ceall: 3807664263
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» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da—a)

+ Name e indirizzo del datore
di iavoro

» Tipo di azienda / setiore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

s Tipo di azienda / settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
ci lavoro
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Istruttorie Tecniche relative a:

1. Autorizzazione ordinaria ai sensi dell’Art. 208 del D.Lgs. 152/2006, per
la realizzazione e messa in esercizio di implanti di trattamento rifiutl;

2. Awutorizzazione per installazione di impianti mobili di trattamento
rifiuti ai sensi dell’Art. 208 comma 15 del D.Lgs. 152/2006 e deila DGR
629/2008;

3. Verifica Garanzie finanziarie trasmesse ai sensi della DGR 790/2007,

4, Attivitd di supporto per lo svolgimento di Conferenze del Servizi
relative al rilascio delle autorizzazioni di cui al punto 1;

5. Attivitd di supporto per Porganizzazione di gruppi di lavoro e riunioni
relative alla pianificazione defia gestione dei rifiutl urbani e speciali;

Da Gennaio 2002

Amministrazione Provinciale di Rieti - Via Salaria per L'Aquila, 3 ~ 02100
Rieti - Contratto a tempa indeterminato

Ente Locale - V Settore Viabilitd — Opere Pubbliche

istruttore Amministrativa - Contahile

1.

Attivitd tecnico amministrativa contabile necessaria allo svolgimento
di procedure di gara aperte o ristrette (gare di appalto, indagini di
mercato, gare esplorative ecc...) finalizzate all’esecuzione dei servizi di
competenza del settore, nel rispetto della norsmativa di volta in volta
applicabile e sulla scorta di capitolati e bandi di gara predispasti dal
settore.

Verifiche contabili, verifiche preliminari di congruitad della spesa e di
regolarita delle forniture.

Verifica procedimenti amministrativi secondo guanto disposto dalla L.
241/50;

Propaste di variazioni di bilancio di PEG e di PAG, con particolare
attenzione agli scostamenti rispetto alle previsioni di spesa. Controllo
debiti fuori bilancio

Responsabile Gestione Qualitd del V Settore - UNI EN 150 90012008,

Da Gennaio 2001 a Dicembre 2001
Eurocomputer S.p.A.- Zona Nucleo industriale di Rieti

Azienda Privata — Aste Giudiziarie
Impiegato.
Crganizzazione aste giudiziarie di veicoli confiscati dalla Guardia di Finanza

Da Gennaio 2000 a Dicembre 2000
EEMS Italia - Zona Nucleo Industriafe — Cittaducale - Rieti

Par ulteriod informazioni:
Mail: eniico. avelli@ibero.it

Pac gtiticoavelii@pec.it
Cell 3807664263

..........................




» Tipo di azienda / settore
¢ Tipo di implego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da gennaio 2020
a marzo 2020)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto detlo
studio

» Date {da gennaio 2019
ottobre 2019)

*» Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

* Principali materte / abilita
professionali oggetto deflo
studio

» Date {da ottobre 2009

a luglio 2013)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date {da 2012~
a2013)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Date (da 2008)
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Azienda Privata -~ Produzione semiconduttori

Techico di linea

Riparazione e rmanutenzione macchinari volti alla  produzione  di
semiconduttori.

ENERGY MANAGER - Corso Qualificato ENIC - Esperto In gestione
dell’energia ~ EGE ~

Unione Professionisti Learning Resources - Via Rizzoli, 4 ~ 40125 Bologna

L'Energy Manager & una figura professionale che vede tra i propri compiti
principali  Panalisi, i} monitoraggio e lottimizzazione  deil'uso
dell'energia delie imprese e degli enti, pubblici o privati, consentende cosi di
conseguire benefici economici, energetici ed ambientali legati alla produzione
di beni e servizi.

Uesperto in gestione dell'energia associz alle competenze tecniche delle
solide basl in materie ambientali, economico-finanziarie, di gestione aziendale
e di comunicazione. Esso inoltre si presta naturalmente &l ruclo
di responsabile del sistema gestione energia nell'ambito della norma 150
50001.

MASTER STUDI ECONOMICI AVANZATI -~ ORIENTAMENTO PUBBLICO

Universita Telematica Uni Fartunato

Conascenze gvanzate da impiegare nelle molteplici aree funzionali di imprese
e istituzioni, valorizzando in chiave manageriale le funzioni di analisi,
previsione e controlio,

Analisi della struttura e della dinamica finanziaria, il controllo di gestione, gli
strumenti negoziali di risoluzione delle controversie finanziarie e della ¢risi
d’lmpresa.

LAUREA IN ECONOMIA £ MANAGEMENT — ORIENTAMENTO PUBBLICO
Votazione 98/110
Universita degli studi G. ¥ Annunzio — Chieti Pescara

CORSO DI FORMAZIONE "NOVITA’ DELLA GESTIONE DEE RIFIUT| NEGLI ENTI
LOCALY

CEIDA - Scuola Superiore delia Pubblica Amministrazione e degli Enti Locali

CORSO DI FORMAZIONE SULLA NORMA UNI EN ISO 9001:2008

Per uiterion informazioni:
wmail: griico.aveli@libaro.t

Pec: gnricoavetti@pec. it
Cell: 3807664263
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+ Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

» Principali materle / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

PLBBLICAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAU

CAPACITA E COMFPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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CEDIT sas -, via Micioceoli - 02100 Rieti

Sviluppo e mantenimento di sistemi di quafita nell’'ambito della certificaziona
1SE 9000 con particolare attenzione alle esigenze degli Enti Locali.

Certificatore lI° Livello

Settembre 2014
¢ PROSPETTIVE E SVILUPPO DELLA RACCOLTA DIFFERENZIATA
IN PROVINCIA DI RIETL.

« MANUALE D'USO PER LA PRATICA DEL COMPOSTAGGIO
DOMESTICO NELLA PROVINCIA DI RIET!

Ottobre 2014
*  SUGGERIMENTI PER {CAPIRE E FARE} LA RACCOLTA DIFFERENZIATA
= RIFIUTOLOGO
s RIETI PROVINCIA DELLE ACQUE

FALIANG

NGLESE
Buono
Buono
Buono

Ottima capacitd di lavorare in team maturata in molteplici situazieni in cuisi é
resa indispensabile la collaborazione tra figure diverse. Abilita acquisita grazie
alle numerose esperienze professionali e favorative sopra descritte.

Capacitd di organizzare e sviluppare autonomamente il lavoro, definire
prioritd ed assumere responsabilitda nel rispetto delle scadenze e degli
obiettivi prefissati.

Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchette Office, in modo
particolare Word, Excel e Power Point.

Ottima capacitd di navigazione in internet e gestione di posta elettronica
Outlook Express.

Per uiteriori informazicni:
mail: prirfco.aveflitdibero.it

Pec: gricoavelfiibnec.i
Cel: 3807664203




